Zarzadzenie OSKD Nr 0050/ 6 /2015
Burmistrza Glogowka
z dnia 8 czerwca 2015 .

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w
Biedrzychowicach

Na podstawie art. 5S¢ pkt 2 w zwigzku z art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.)
zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Oglasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Biedrzychowicach

§ 2.

Ogtoszenie konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Biedrzychowicach,
Biedrzychowice 110 , 48 -250 Glogowek , stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§3.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Referatu Oswiaty w Urzedzie Miejskim w
Glogowku

§ 4.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik do Zarzadzenia OSKD Nr 0050/ ¥¢ /2015
Burmistrza Glogdéwka z dnia 08 czerwca 2015 .

Burmistrz Glogéwka oglasza konkurs
na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Biedrzychowicach
Biedrzychowice 110, 48-250 Glogéwek

L. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia
nastepujace wymagania:

a) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

b) albo ukoinczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie
pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

¢) albo ukonczyl nauczycielskie kolegium jezykéw obeych i posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zarzadzania os$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdwek

doskonalenia nauczycieli;

posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w szkole wyzszej - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) speinia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014r. poz. 191), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1363, z p6zn. zm.) oraz nie toczy sig¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscypliname;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe;

8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2005r Nr 14, poz. 114 z poz. zm.).

10) W Szkole Podstawowej w Biedrzychowicach nie przewiduje si¢ stanowiska wicedyrektora ani innego
stanowiska kierowniczego. Wobec powyzszego do konkursu na stanowisko dyrektora w tej placowce

nie moze przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem;

8]
—

II. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty,
b) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamo$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata,

c) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
—stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

d) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. c,



e) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidéw
wyzszych, $wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

g) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestgpstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

h) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umysine przestgpstwo skarbowe,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pefnienia funkeji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1. 0

odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. 22005 r. Nr 14, poz. 114,
z pozn. zim.),

j) o$wiadezenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust, 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z pozn. zm.),

k) oryginat lub po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

I) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. | ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014r. poz. 191) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pozn. zm.) — w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych - w przypadku osoby niebedace]j nauczycielem,

0) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn
zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

I11. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem:

"Konkurs na stanowisko Szkoty Podstawowej w Biedrzychowicach",
w terminie do 26 czerwea 2015r. do godziny 14.00 w sekretariacie Urzedu Miejskiego , ul. Rynek 1,
48 — 250 Glogdwek.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Glogdwka. O terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.




