                                                                              Załącznik Nr 3 do Regulaminu

OGŁOSZENIE O  NABORZE

 NA   WOLNE      STANOWISKO   URZĘDNICZE

Burmistrz Głogówka

ogłasza nabór na stanowisko

urzędnicze  ds. pożytku publicznego
Wymagania niezbędne:

1) wykształcenie wyższe    

2) obywatelstwo polskie

3) zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie w pełni z praw publicznych      

4) komunikatywność i skrupulatność, rzetelność

5) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w stanowisko   

6) niekaralność za przestępstwa umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe   

Wymagania dodatkowe: 

1)  Obsługa komputera, internetu i urządzeń biurowych

2)  Samochód prywatny do użytku służbowego   

3)  Mile widziana znajomość języka angielskiego 

4)  Prawo jazdy kat. B
5) Doświadczenie w pisaniu i rozliczaniu wniosków unijnych  

6)  Znajomość ustawy o samorządzie gminnym, ustawy o  pożytku publicznym, ustawy o funduszu sołeckim oraz K.P.A. 
7) 2-letni staż pracy w samorządzie
8) umiejętność pracy w zespole, dyspozycyjność

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
1) realizacja programu  współpracy Gminy Głogówek z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego

2) koordynacja działań Grup Odnowy Wsi

3) prowadzenie spraw związanych z funduszem sołeckim
4) pozyskiwanie środków z funduszy unijnych
5) koordynacja spraw związanych z dotacjami celowymi na zadania publiczne
6) wykonywanie innych prac zleconych przez przełożonych 

2. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,  
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      3) oryginał kwestionariusza osobowego,

4) kserokopie świadectw pracy lub zaświadczenie 

5) kserokopie dokumentów potwierdzające kwalifikacje i wykształcenie zawodowe,

6) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach

7) oświadczenie o stanie zdrowia niezbędnym do pracy na danym stanowisku,

8) oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo   

     popełnione umyślnie

9) kserokopia prawa jazdy

    10) kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność , w przypadku osób                     

          niepełnosprawnych

Informuję , iż  w m-cu poprzedzającym datę upublicznienia niniejszego ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w tut. Urzędzie w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  nie wynosi 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w terminie do dnia 11 kwietnia  2013r do  godz. 10.00    w:         

Urzędzie Miejskim 

ul. Rynek 1

48 – 250 Głogówek –Sekretariat  I piętro pok. Nr 13.
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: „Nabór na wolne stanowisko   ds. pożytku publicznego”
Aplikacje, które wpłyną do Urzędu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastąpi w Urzędzie Miejskim w Głogówku w dniu  12.04.2013r            

Lista kandydatów spełniających wymagania formalne i dopuszczonych do II etapu naboru oraz termin rozmów  kwalifikacyjnych zostaną ogłoszone w Biuletynie Informacji Publicznej .

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.glogowek.ig.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzędu przy ul. Rynek 1  , 48- 250 Głogówek  przez okres 3 m-cy.

Kandydat wyłoniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o pracę, zobowiązany jest przedłożyć zaświadczenie o niekaralności i badania lekarskie.

 W przypadku osób podejmujących po raz pierwszy pracę na stanowisku urzędniczym, kierowniczym urzędniczym , umowę o pracę zawiera się na czas określony do 6 miesięcy, z możliwością wcześniejszego rozwiązania stosunku pracy za dwutygodniowym wypowiedzeniem. W czasie trwania zawartej umowy o pracę na czas określony organizuje się służbę przygotowawczą na okres do 3 m-cy, zakończoną   egzaminem .Pozytywny wynik egzaminu jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny,  CV powinny być opatrzone klauzulą:

 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. z 2002 roku Dz. U. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.)  
Z Regulaminem naboru na wolne stanowisko urzędnicze można zapoznać się w Urzędzie Miejskim w Głogówku , Rynek 1  –   na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.glogowek.ig.pl 
                                                                              Burmistrz Głogówka

                                                                               /-/   Andrzej Kałamarz

